Opleidingsovereenkomst <naam vereniging>

Opleidingsovereenkomst
<naam vereniging> vindt de ontwikkeling van vrijwilligers belangrijk en investeert daarom in opleiding/training van de vrijwilligers. 

Met een studieovereenkomst legt <naam vereniging> vast dat zij de kosten van de opleiding  van de vrijwilliger volledig voor haar rekening neemt. 
Daar tegenover stelt <naam vereniging> dat de vrijwilliger de opleiding succesvol afrondt. 

Deze studieovereenkomst is van toepassing op elke cursus afzonderlijk.
Ondergetekenden,

· <naam vereniging>, vertegenwoordigd door de heer/mevrouw <naam van degene die namens de vereniging ondertekent>,

· en de heer/mevrouw <naam vrijwilliger>, vrijwilliger voor de vereniging,

verklaren het volgende te zijn overeengekomen.

De medewerker komt voor het volgen van

De  <naam van de opleiding>:………………………………………………………………………………… 
gedurende de periode:…………………………………………………………………………………..............
in aanmerking voor de volgende studiefaciliteiten:
1. Vergoeding kosten cursusjaar
a. Vergoeding van 100% van het wettelijk studiegeld (zijnde € …….)

b. Vergoeding van 100% van de kosten voor cursusmaterialen (zijnde € ….)

c. Kosten die verband houden met de opleiding zoals reiskosten worden vergoed op basis van declaratie.

2. Voorwaarden

a. Indien de medewerker voortijdig stopt met de opleiding, tijdens de opleiding stopt als vrijwilliger of het diploma niet behaalt, dient hij/zij het studiegeld en de cursuskosten geheel terug te betalen (1a en 1b). 
b. De medewerker zal onder geen enkele omstandigheid de verband houdende kosten (1c) dienen terug te betalen.

c. Na het behalen van de cursus blijft de vrijwilliger nog 2 jaar verbonden aan de vereniging in de functie van de in die richting gevolgde cursussen (bijvoorbeeld ploegleider, trainer, etc). Als de vrijwilliger eerder stopt dienen de genoemde kosten onder 1a en 1b per eerder gestopte maand te worden terug betaald.
d. Indien de vrijwilliger kan aantonen dat hij/zij onverhoopt ten gevolge van bijzondere omstandigheden van persoonlijke of zakelijke aard redelijkerwijze verhinderd is om de studie met succes te voltooien, is <naam vereniging> bereid de medewerker geheel of gedeeltelijk vrij te stellen van alle terugbetalingsverplichtingen. Dit gebeurt steeds in overleg het bestuur.
Ondergetekenden verklaren zich akkoord met bovenstaande bepalingen.

Plaats: _________________________________  
Datum: _______________________

De vereniging:

De vrijwilliger:

17/06/2014

